ANEXO 1 - ESTATUTO SOCIAL:

“‘ESTATUTO SOCIAL
DA
AMIGOS DA TERRA — AMAZONIA BRASILEIRA

CAPITULO | DA DENOMINACAOQO, SEDE E DURACAO

Artigo 1° Sob a denominacdo de AMIGOS DA TERRA — AMAZONIA
BRASILEIRA, é regida esta associacao civil de direito privado, sem fins lucrativos,
de carater cientifico e cultural.

Paragrafo Unico - A Associacdo ndo distribuird entre seus Associados,
Conselheiros, Presidentes, Diretores, empregados ou doadores, eventuais
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificacdes,
participacdes ou parcelas do seu patriménio auferidos mediante o exercicio de
suas atividades, aplicando-os integralmente na consecuc¢éo de seu objeto social.

Artigo 2° A Associagao tem sede e foro na Cidade de Sao Paulo, Estado de
Séo Paulo.

Paragrafo Gnico - A Associacdo podera manter escritorios ou representacfes em
outras localidades do Pais.

Artigo 3° A Associacdo € independente de religides, governo, partidos
politicos e outras organizac¢des e individuos.

Artigo 4° O prazo de duracado da Associacao é indeterminado.

CAPITULO Il DOS OBJETIVOS

Artigo 5° Constituem objetivos da Associacgéo:

(@) implementar projetos e atividades que promovam o desenvolvimento
sustentavel do Pais, com especial foco na regido amazénica e na valorizacao do
patriménio ambiental;

(b) atuar na formulagcdo, acompanhamento e discussdo das politicas publicas



para tutelar interesses difusos, com especial foco na protecdo do meio ambiente;

(© estimular atividades econbmicas sustentaveis dos pontos de vista
ambiental e social.

Paragrafo Primeiro. Para a realizacdo de seus objetivos, a Associacao
empregara os meios que Ihe parecerem mais eficientes e adequados, podendo
para tanto realizar parcerias e firmar contratos e convénios para a prestacao de
servigos relacionadas a seus objetivos; promover campanhas, conferéncias,
reunidbes e grupos de estudos e de trabalhos; organizar servicos de
documentagédo e informacao; manter arquivos de obras de valor literario, cientifico
ou artistico; realizar atividades de pesquisa; tutelar, em juizo, o0s interesses
difusos relevantes; realizar projetos e atividades de campo, também em
colaboragdo com comunidades, 6rgdos ndo governamentais, publicos e privados;
realizar atividades de assessoria para 6rgdos publicos ou privados que venham a
requerer seus servigos; arrecadar junto ao publico verbas para campanhas e
projetos; produzir e vender publicacbes, estudos e materiais de informacéo e
divulgacdo, além de outras atividades que estejam em conformidade com os
objetivos da associacéo.

Paragrafo Segundo. Para a consecucao de seus objetivos a Associa¢ao, assim
como seus Associados, funcionarios e qualquer pessoa que a vier representar,
pautard suas atividades pela observancia dos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia.

CAPITULO Il DO QUADRO SOCIAL

SECAO|  Da Composicéo
Artigo 6° O quadro social da Associacao € composto por:

(@) Associados Fundadores: pessoas, fisicas ou juridicas, que tenham
participado da Assembléia Geral de Constituicdo da Associacdo, assinando a
respectiva ata e comprometendo-se com seus objetivos institucionais.

(b)  Associados Efetivos: pessoas, fisicas ou juridicas, que vierem a ingressar
na Associacao apds sua constituicdo. Poderdo ser associados Efetivos quaisquer
pessoas, fisicas ou juridicas, que desejarem participar ativamente através de
contribuicbes e doagOes, regulares ou eventuais, e ainda aqueles que
demonstrarem interesse na consecucao do objeto da Associacdo ou a ela
prestarem servigos relevantes, de acordo com os critérios estabelecidos pela



Assembléia Geral.

(c)  Associados Honorarios: pessoas, fisicas ou juridicas, que venham a ser
convidadas a compor o quadro de associados em virtude de sua notabilizagao na
area de protecdo ao meio ambiente ou de auxilio prestado a Associacdo, de
acordo com os critérios estabelecidos pela Assembléia Geral.

Paragrafo Unico. Os Associados ndo respondem, nem solidaria, nem
subsidiariamente, pelas obrigacdes sociais da Associacdo, nem podem utilizar
seus simbolos ou falar em seu nome, salvo quando expressamente autorizados
pelos responsaveis legais.

SECAO Il Dos Direitos e Deveres dos Associados

Artigo 7° Séo direitos de todos os Associados:

(a) participar das assembléias gerais; e

(b) receber informacdo periddica sobre as atividades, projetos e campanhas
desenvolvidos pela Associacéo.

Artigo 8° Séo deveres de todos os Associados:
(c) concorrer para a realizagdo do objeto da associagdo, cumprindo e
observando as disposicdes do presente Estatuto Social, bem como dos demais

regulamentos internos da associacao; e

(d) comunicar qualquer mudanca de endereco, bem como de atividade e/ou
administracdo, quando tratar-se de pessoa juridica.

Artigo 9° E direito dos Associados Fundadores e Efetivos votar em
Assembléia Geral.

Artigo 10° E dever dos Associados observar e cumprir as determinacbes da
Assembléia Geral.

SECAO Ill Do Desligamento e da Exclus&o
Artigo 11 . O associado que desejar desligar-se da Associacao devera fazé-lo

mediante comunicacdo escrita enderecada ao Presidente, que informard a
Assembléia Geral.



Paragrafo Unico. O Associado sera considerado desligado na data em que for
acatado o seu pedido de desligamento pela Assembléia Geral.

Artigo 12 . Sera excluido da Associagcdo aquele que deixar de cumprir com 0s
seus deveres de Associado e\ou infringir o Estatuto Social, sendo assegurado
pleno direito de defesa e de recurso perante a Assembléia Geral em que for
deliberada a excluséao.

Paragrafo Unico. O Associado sera considerado excluido na data de votagéo de
sua excluséo pela Assembléia Geral.

CAPITULO IV DOS ORGAOS DA ASSOCIACAO

Artigo 13.  S&o 6rgaos da Associacao:

(@) Assembléia Geral: a Assembléia Geral da qual participam os Associados,
votando apenas o0s Associados Fundadores e Efetivos, legalmente constituida e
instalada, é o 6rgdo supremo da Associacao.

(b) Presidente: o Presidente, eleito pela Assembléia Geral é o encarregado da
coordenacdo administrativa e técnica da Associagdo, assim como de sua
representacao legal em qualquer instancia.

(c) Auditoria Fiscal: a Auditoria Fiscal é uma instancia constituida com o
objetivo de analisar e aprovar os demonstrativos financeiros e contabeis da
Associacdo. Sua composicdo e normas de funcionamento sdo definidos pela
Assembléia Geral.

(d) Conselho Diretor: o Conselho Diretor € um 6rgdo de orientacdo da
Associacdo na consecucao de seus objetivos institucionais, com vista a definigdo
de suas diretrizes estratégicas.

Artigo 14 . Todo aquele que seja eleito para cargos executivos, assim como
aguele que seja contratado a qualquer titulo, de forma permanente ou temporaria,
para execucdo de servicos para a Associacdo, serdo vinculados, por contrato, a
adocdo de préticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a coibir a
obtencédo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais,
em decorréncia da participacao no respectivo processo decisorio.



SECAO|  Da Assembléia Geral
Artigo 15. Compete a Assembléia Geral:
(a) alterar o presente Estatuto Social;

(b)  eleger o Presidente da Associacao e seus administradores;

(© destituir o Presidente da Associacao e seus administradores;

(d)  estabelecer a politica geral e regulamentos para o funcionamento da
Associacao;

(e) solicitar quando considerar conveniente, ou quando houver parecer nesse
sentido pela Auditoria Fiscal, os servicos de uma auditoria independente para
analise dos demonstrativos anuais;

) aprovar as contas;
(g) estabelecer a composicao e as normas de atuacao da Auditoria Fiscal,

(h) estabelecer normas e critérios sobre as condi¢cdes de efetividade ou
renovacao da associagao efetiva ou honoraria;

(1) acatar o desligamento e aprovar a exclusdo de Associados e membros dos
orgdos da Associagao, nos termos dos artigos 11 e 12 deste estatuto; e

) decidir sobre a dissolugcéo da Associagao e nomear o liquidante.

Artigo 16 . A Assembléia Geral reunir-se-a4 ordinariamente uma vez por ano,
nos primeiros 4 (quatro) meses do exercicio social, e, extraordinariamente,
sempre que 0s interesses sociais o0 exigirem.

Artigo 17 . As deliberacbes das assembléias gerais, regularmente tomadas,
obrigam todos os Associados, ainda que ausentes, dentro das disposi¢cbes do
presente Estatuto.

Artigo 18 . A Assembléia Geral sera convocada pelo Presidente, ou a pedido,
por escrito, de mais de 1/5 (um quinto) dos Associados em pleno gozo dos seus
direitos sociais. A convocacdo serd realizada mediante envio de carta de



notificacdo a todos os Associados, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias,
especificando a data, hora, local e a Ordem do Dia.

Paragrafo Unico. A Assembléia Geral sera instalada pelo Presidente da
Associacdo, ou no seu impedimento por qualquer dos membros presentes, e
presidida pelo Associado eleito na ocasido pela propria Assembléia. Ao
presidente da Assembléia competira a escolha do secretario, que sera
responsavel por lavrar, em livro proprio, a ata da reunido a ser assinada pelos
membros da mesa.

Artigo 19 . A Assembléia Geral instalar-se-4& em primeira convocagdo com a
presenca da maioria de seus membros. Ndo sendo atingido este quorum, a
assembléia geral instalar-se-4 em segunda convocacéo, trinta minutos apés a
primeira, com qualquer nimero de membros presentes. Os Associados poderao
ser representados por terceiros, mediante autorizacdo especial e expressa
consubstanciada em instrumento de procuragao.

Paragrafo Unico. A Assembléia somente podera deliberar acerca das matérias
mencionadas nos incisos (a) e (c) do Artigo 15 do presente Estatuto Social
mediante a presenca da maioria absoluta dos Associados, em primeira
convocacao e, pelo menos, 1/3 (um terco) nas convocagdes seguintes.

Artigo 20 .  As deliberagbes da Assembléia serdo tomadas por voto da maioria
absoluta dos Associados presentes, exceto aquela referente a dissolucdo da
Associacdo, conforme art. 42. E admitida a manifestacdo de votos por meio
escrito, diretamente encaminhados ao “blog”, ou outra ferramenta de
comunicacdo existente na rede mundial de computadores (internet) para esse
fim.

Paragrafo Primeiro. Em caso de empate o presidente da mesa terd o voto de
gualidade.

Paragrafo Segundo. As deliberagbes acerca das matérias mencionadas nos
incisos (a) e (c) do Artigo 15 do presente Estatuto Social deverao ser tomadas por
voto concorde de, no minimo, 2/3 (dois ter¢cos) dos Associados presentes.

SECAO|  Da Presidéncia

Artigo 21 . A Associacao serd administrada por um Presidente, sem designacgéo
especifica, eleito em Assembléia Geral Ordinaria.



Paragrafo primeiro - O mandato do Presidente serd de dois anos, admitida a
reeleicdo. O Presidente permanecera em seu cargo até a posse de seu sucessor,
que deverd ocorrer no prazo maximo de quinze dias apos a sua eleicao.

Paragrafo segundo - O Presidente tomara posse mediante a assinatura do
termo de posse lavrado no livro de atas correspondente.

Paragrafo terceiro - Para o exercicio de suas funcdes o Presidente podera
receber remuneragcdo, que sera estabelecida levando-se em consideracdo os
valores praticados pelo mercado, assim como a politica geral de cargos e salarios
da Associacgao.

Artigo 22 . Compete ao Presidente ou aos procuradores por ele nomeados, a
geréncia dos bens e negocios da Associacdo, zelando pelos seus interesses e
observando as disposi¢cfes deste Estatuto Social, para tanto dispondo eles,
dentre outros poderes, dos necessarios para:

(@ a representacdo da Associacdo em juizo e fora dele, ativa ou
passivamente, perante terceiros, quaisquer reparticdes publicas, ou autoridades
federais, estaduais ou municipais, bem como autarquias, sociedades de
economia mista e entidades para-estatais;

(b)  aprovar novos projetos;

(© coordenar as atividades de captacao de recursos da Associacao;

(d)  administrar o patrimonio e gerir os recursos da Associacao;

(e)  comprar, vender, trocar ou alienar por qualquer outra forma, bens méveis e
imoveis da Associagdo, observado o disposto no artigo 33, paragrafo Unico do
Estatuto Social,

) assinar quaisquer documentos, mesmo quando importem em
responsabilidade ou obrigagdo da Associacdo, incluindo escrituras, titulos de

dividas, cambiais, cheques, ordens de pagamento e outros;

(@ nomear a Auditoria Fiscal e membros do Conselho Diretor de acordo com
as diretrizes estabelecidas pela Assembléia Geral,

(h)  convocar e instalar as Assembléias Gerais de acordo com as normas
previstas no presente estatuto;



(1) fazer cumprir, observar e executar, fielmente, o Estatuto Social, os
regimentos internos, e as deliberacdes da Assembléia Geral;

) elaborar anualmente balancetes, orcamentos e relatérios de administracéo,
submetendo-os a aprovagdo da Assembléia Geral.

(k)  contratar auditorias independentes para examinar as contas e finangas da
associacdo quando solicitado pela Assembléia Geral ou quando isso se fizer
necessario para a realizacdo ou manutencdo de um contrato de prestacdo de
servicos;

() estabelecer regulamentos internos;

(m) contratar e realizar a supervisdo geral de funcionérios administrativos e
técnicos, de acordo com as necessidades da Associacdo, para permitir o bom
cumprimento de seus objetivos;

(n)  estabelecer a politica geral de cargos e salarios;

(o) aprovar a abertura de novos escritérios; e

(p) decidir a respeito dos casos 0missos, com recurso voluntario para a
Assembléia

Geral.

Artigo 23 . A outorga de procuracdes em nome da associagdo o sera pelo
Presidente, devendo especificar os poderes e a validade que, a excecao
daquelas para fins judiciais, conterdo um periodo de validade limitado.

SECAO Il Da Auditoria Fiscal

Artigo 24 . Compete a Auditoria Fiscal avaliar e aprovar os relatorios de
desempenho financeiro e contabil, e sobre as operacdes patrimoniais realizadas.
As normas, os procedimentos e a forma de composi¢cao da Auditoria Fiscal serao
estabelecidos pela Assembléia Geral, que para esse objetivo fornecera diretrizes
ao Presidente.

SECAO Il Do Conselho Diretor

Artigo 25 . O Conselho Diretor € composto por um minimo de 5 e um maximo



de 15 membros, nomeados pelo Presidente da Associagao.

Artigo 26 .  Os membros do Conselho Diretor sdo nomeados por um prazo de
cinco anos, com possibilidade de renovagao de mandato.

Artigo 27 . As reunides do Conselho Diretor sao presididas pelo Presidente da
Associacao.

Artigo 28 . Compete ao Conselho Diretor:
(@) identificar diretrizes estratégicas para nortear os programas da Associacao;

(b) avaliar a evolugdo de tendéncias e politicas relevantes para a atuacdo da
Associacao;

(© opinar sobre planos, atividades e projetos da Associagdo sempre que
julgar necessario ou quando for solicitado pela Presidéncia da Associacdo ou
Assembléia Geral; e

(d) avaliar o progresso na implementacéo das atividades da Associacgéao.

Artigo 29 . O Conselho Diretor se reune em forma ordinaria uma vez ao ano,
por convocacgao do Presidente da Associagao.

Artigo 30 . Os membros do Conselho Diretor exercerdo suas fungdes sem
qualquer modalidade de remuneracdo direta ou indireta, estando entretanto
autorizado o reembolso de despesas decorrentes da participacao nas reunides do
Conselho.

CAPITULOV DARECEITA

Artigo 31 . Constituem receitas da Associagao:
(@) contribuicdes dos associados;

(b) as doacdes, legados, contribuicdes, e as subvencdes realizados por
pessoas fisicas ou juridicas do poder publico ou privado;

(© recursos financeiros provenientes do contratos, convénios e parcerias para
a prestacao de servicos relacionados ao objeto do presente estatuto;



(d)  osrendimentos resultantes da gestédo de seu patriménio ou investimentos e
participagcbes em empreendimentos relacionados com as atividades previstas no
objeto social da Associacao; e

(e) recursos provenientes da venda publicacbes, estudos e materiais de
informacéao e divulgagéo.

Artigo 32 . Toda renda obtida pela Associacdo sera revertida em beneficio de
suas atividades estatutarias, ndo podendo ter qualquer outra destinagéo.

CAPITULO VI DO PATRIMONIO

Artigo 33 . O patriménio da Associacdo sera constituido de bens imoéveis,
moveis, titulos e valores, que serdo administrados nos termos deste Estatuto
Social.

Paragrafo Unico. A propriedade e os direitos relativos a bens imdveis que
constituirem o patriménio da Associacdo sO poderdo ser alienados, permutados
ou instituidos sobre eles 6nus reais, mediante autorizacdo prévia da Assembléia
Geral.

Artigo 34 . Na hip6tese de a Associagdo vir a obter e sucessivamente perder a
qualificagcdo de Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse Publico, conforme
disposto na Lei n® 9.790, ou outra que a venha substituir, o respectivo acervo
patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante o periodo em que
perdurar aquela qualificacdo, seré transferido a outra pessoa juridica qualificada
nos termos da lei supracitada, preferencialmente que tenha objeto social
semelhante ao da Associagao.

CAPITULO VII DO EXERCICIO SOCIAL E DEMONSTRACOES CO NTABEIS

Artigo 35. O exercicio social e financeiro da Associacéo tera inicio em 1° de
janeiro e término em 31 de dezembro de cada ano.

Artigo 36 . Ao final de cada exercicio serd levantado o Balanco Patrimonial e
preparadas as demais demonstracdes financeiras e contabeis relativas ao
mesmo.

Artigo 37 . Os demonstrativos deverdo respeitar os principios fundamentais de
contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade.



Artigo 38 . A Associacao prestara conta de todos os recursos e bens recebidos
da Unido ou por ela administrados conforme determina o paragrafo Unico do
artigo 70° da Constituicao Federal.

Artigo 39 .  Os demonstrativos financeiros e contabeis serdo encaminhados em
prazo ndo superior a noventa dias apos encerrado o0 exercicio social a Auditoria
Fiscal pelo Presidente da Associacéo para discussao e aprovacao.

Artigo 40 . Os demonstrativos financeiros aprovados pela Auditoria Fiscal,
assim como as certidées negativas de débitos com o INSS e FGTS, serdo
colocados a disposicdo para exame de qualquer cidadao.

Artigo 41 . Serédo realizadas auditorias externas e independentes caso sejam
aplicados recursos objeto de termos de parceria entre a Associacdo e o Poder
Publico, destinados a formacao de vinculo de cooperacao entre as partes, para o
fomento e execucgdo das atividades de interesse publico previstas no artigo 3° da
Lei n°® 9.790, de 23 de margco de 1999, ou outra que a venha substituir, que
dispde sobre a qualificacdo de OrganizagGes da Sociedade Civil de Interesse
Publico.

CAPITULO VIII DA DISSOLUCAO DA ASSOCIACAQ

Artigo 42 . A Associacdo podera ser dissolvida por deliberacdo de 2/3 (dois
tercos) dos associados, em Assembléia Gera,l a quem competira a indicacao dos
liquidantes.

Paragrafo Unico — As razBes que justificam a dissolucéo da Associagio deverdo
constar da convocacdo da Assembléia Geral, comportando a notificagcdo com
quarenta e cinco dias de antecedéncia, através de carta registrada.

Artigo 43 . Depois de dissolvida a Associacdo, quaisquer dos bens que
integram o seu patriménio, somente poderdo ser alienados para pagamento das
dividas legais que a Associacdo houver assumido até a data da deliberacdo da
sua dissolucéo.

Artigo 44 . A Assembléia Geral identificard e escolher4d uma ou mais entidades
sem fins lucrativos, de propésitos assemelhados, qualificada nos termos da Lei n°
9.790, de 23 de marco de 1999, que dispde sobre as Organiza¢bes da Sociedade
Civil de Interesse Publico, a quem serdo doados os bens e direitos que nao
tiverem sido alienados, depois de quitadas todas as dividas da Associa¢do.”



